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	Програма за развитие на селските райони. Европейския земеделски фонд за

развитие на селските райони – Европа инвестира в селските райони


ОПЕРАТИВЕН  ВРЕМЕВИ ГРАФИК
на   проект„„Придобиване на умения и постигане на обществена активност за потенциална местна инициативна група на територията на общините Лясковец и Стражица”  по Програма за развитие на селските райони за периода 2007-2013 година, подкрепена от Европейския земеделски фонд за развитие на земеделието и селските райони, 

 и   при спазване изискванията на  Наредба № 14 за условията и реда за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Ос 4 – ЛИДЕР , подмярка 4.3.1.2”, издадена от Министерство на земеделието и храните (Обн. ДВ. бр. 39 от 15 април 2008 г./ изм. и доп., бр. 48 от 26.06.2009 г.)
Проект  №:431-2-03-47

Договор :РД-50-205/03.06.09г.
Бенефициент по проекта: Община Лясковец

Възложител: Община Лясковец
Партньори по проекта: Община Стражица, фирма”Прити 95”ООД, 

                                           Сдружение”Развитие на гражданското общество”

	ДЕЙНОСТ 1
	МЕСЕЦИ

	Дейността е без участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7
Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Социално-икономически анализ на територията за МИГ „Лясковец – Стражица”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1 - Събиране на първична информация:

-изготвяне на процедура за избор на външен изпълнител-документация,   критерии, задание, среща на екипите от Лясковец и Стражица;

-изготвяне на анкетни карти за общините Лясковец и Стражица за събиране на конкретна и изчерпателна информация;

-работна среща на екипите за инструкции по анкетните карти и методика за събиране на нформацията.

-работна среща за обсъждане на Заданието за външен изпълнител
	Х Х 
	Х Х Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2 - Избор на външен изпълнител:
-Откриване и провеждане на процедура за избор на фирма, която ще изготви анализа.

-преглед на изготвеното задание и консултация с партньорите;

-избор на фирма-изпълнител;

-подписване на Договор
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 3 - Изготвяне на социално-икон. Анализ:
-съгласно Заданието към фирмата-изпълнител.

-контролна среща между екипа на проекта и изпълнителя на Заданието;

-представяне и обсъждане на видовете анализи.
-приемане работата на Изпълнителя и отчет на дейността.
	
	Х 
	Х Х
	Х Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДЕЙНОСТ 2
	МЕСЕЦИ

	Дейността е с участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Придобиване на умения за подготовка на СМР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 – Формиране на екип за подготовка на стратегия за местно развитие:

-идентифициране на ключови представители за обучение;

-провеждане на обучение на 20 човека х 2 дни ;

-излъчване на представители и формиране на екип за подготовка на стратегия за местно развитие :7 – 9 човека,
-провеждане на среща за идентифициране на фасилитатори на работните групи по подготовка на СМР
	
	
	
	Х Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 2 – Идентифициране на фасилитатори за работните групи
-провеждане на срещи за излъчване на фасилитатори от ключовите представители на групите;

-представяне на фасилитаторите
	
	
	
	
	Х  Х
	
	
	
	
	
	
	

	ДЕЙНОСТ 3
	МЕСЕЦИ

	Дейността е с участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Обучение на местни лидери по подхода ЛИДЕР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Задача 1:подбор на ключови представители за обучение

-срещи и мотивация на местни лидери и представители

- Задача 2 Провеждане на обучение –модул: Лидер:

-организиране и провеждане на първо обучение за 25 човека;

-организиране и провеждане на второ обучение за 25 човека;
	
	
	
	
	
	Х  Х
	Х  Х
	
	
	
	
	

	- Задача 3 Провеждане на обучение модул: МИГ
-организиране и провеждане на първо обучение за 25 човека;

-организиране и провеждане на второ обучение за 25 човека;
	
	
	
	
	
	
	
	Х 
	Х 
	
	
	

	ДЕЙНОСТ 4
	МЕСЕЦИ

	Дейността е без участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Организиране на учебно пътуване за представители на МИГ „Лясковец – Стражица” в Унгария
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 – Подготовка на програма за учебното пътуване
-създаване на комуникация с организатор/логистик от Унгария.
-избор на градове/общини по ЛИДЕР и варианти програма;

-приемане на програма и дата за пътуването
	
	
	Х Х
	Х Х Х 
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 2 – Избор на група за пътуване от МИГ-а
-срещи за избор на представители от МИГ-а за Лясковец

-срещи за избор на представители от МИГ-а за Стражица
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 3 – Организиране и провеждане на пътуването
-избор на оферта за фирма превозвач;

-организиране на нощувки и др.

-провеждане на пътуването по съгласуваната програма
	
	
	
	
	Х  Х
	Х 
	Х 
	
	
	
	
	

	ДЕЙНОСТ 5
	МЕСЕЦИ

	Дейността е с участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Участие на населението в процеса на подготовка на стратегия за местно развитие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 - Формиране на работни групи от различните сектори
-идентифициране на участници-
х 20 в 5 работни групи ;

-приемане на график за работни срещи
	
	
	
	
	Х  Х 
	Х Х
	
	
	
	
	
	

	- Задача 2 – Провеждане на работни срещи за формулиране на обществени приоритети
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х Х 
	
	
	
	
	

	- Задача 3 – Провеждане на обществен форум  за СМР от 70 участника
	
	
	
	
	
	
	Х 
	Х 
	
	
	
	

	ДЕЙНОСТ 6
	МЕСЕЦИ

	Дейността е с участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Попуряризиране на стратегията за местно развитие пред обществеността
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 – Организиране на информационни срещи в малките населени места
-организиране и провеждане на 7 срещи х 25 участника
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х Х
	Х Х
	
	
	

	- Задача 2 Обществени обсъждания в двата общински центъра
-организиране и провеждане на  обществено обсъждане в Лясковец с 30 участника

-организиране и провеждане на обществено обсъждане в Стражица с 30 участника
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х  
	
	
	

	- Задача 3 – Информационна кампания за учредяването на МИГ
-разпространение на информационни материали за МИГ и проекта
-срещи и публикации
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х Х
	Х Х
	Х Х
	Х 
	

	- Задача 4 – Провеждане на детски конкурс „Как си представям моя роден край”
-разработване на концепция за конкурса и участниците;

Организиране и провеждане на конкурса;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	
	

	ДЕЙНОСТ 7
	МЕСЕЦИ

	Дейността е без   участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	Информационна кампания и публичност на проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 - Подготовка и отпечатване на информационни материали
-изготвяне на задание за отпечатване на материалите

-обявяване и провеждане на процедура за изпълнител;

-разработване на идеен проект за визия и съдържание на материалите;
	
	Х Х 
	Х Х 
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 2 - Подготовка и отпечатване на плакати за създаването на МИГ
-извършване на дейността съгласно заданието;

-разработване на идеен проект за визия и съдържание на плаката;
	
	
	
	
	
	Х 
	Х 
	
	
	
	
	

	- Задача 3 - Отпечатване и разпространение на брошура – резюме на Стратегията за местно развитие;
-извършване на дейността съгласно заданието;

-разпространение на материала
	
	
	
	
	
	
	
	Х  Х
	Х Х
	
	
	

	- Задача 4 - Разработване на Интернет страница на МИГ „Лясковец – Стражица;
-извършване на дейността съгласно заданието;

-разработване на идейна концепция за визия на страницата
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х Х
	Х Х
	Х Х
	
	

	- Задача 5 - Организиране на прес-конференции за представяне на важни събития от реализацията на проекта;
-извършване на дейността съгласно заданието;
	Х 
	
	
	
	
	
	
	Х 
	
	
	
	Х 

	- Задача 6 - Изготвяне на информационен бюлетин на проекта:
-извършване на дейността съгласно заданието.
	
	
	
	
	Х 
	
	
	
	Х 
	
	
	Х 

	ДЕЙНОСТ 8
	МЕСЕЦИ

	Дейността е с участието на външни експерти
	1    
Юни 
	2
Юли 
	3
Авгус 
	4
Септ.
	5
Окт. 
	6
Ноем.
	7

Дек.
	8
Януа.
	9
Февр.
	10
Март 
	11
Апр.
	12
Май 

	 Учредяване на МИГ и подготовка на документи за кандидатстване
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Задача 1 - Провеждане на обществени консултации по структура на МИГ
-организиране и провеждане на 2 обществени срещи х 25 участника
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х Х
	
	

	- Задача 2 – Подготовка и провеждане на учредително събрание с 50  учредители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	
	

	- Задача 3 – Юридически консултации за подготовка на учредителни документи
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х 
	
	
	

	- Задача 4 – Дейности по регистрация на МИГ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	Х Х
	

	- Задача 5 – Дейности по иснтитуционализиране на МИГ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х
	

	- Задача 6 – Подготовка на документи за кандидатстване пред МЗХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х Х Х 
	Х Х Х 


Забележка: оперативния график съвпада с предварително планирания график за изпълнение на дейностите. Не са извършвани промени и не е наложително увеличаване на сроковете за изпълнение на дейностите.
Утвърдил:

Ръководител на проекта:





/д-р И.Гецова-Кмет на община Лясковец/

Съгласувал: 

Координатор на проекта:





/М.Маринова/

Партньор №1  :




/Боряна Атанасова-представител за ОБщина Стражица/

Партньор №2:




/Александър Геранлиев-представител на „Прити”ООД/

Дата: 
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