	[image: image3.png]3

RS =

i

TITTIEE BB

i 4 \:2\

T

gl

sn

A LA LAE

'illlhli

I 5"

ot Ce .,&

T it

(B &.«i

"“He
")

ststt?f

(A1 D
'H.h.lu,_h





	[image: image2.png]ANIAaAY I




	[image: image1.emf] 



	Програма за развитие на селските райони. Европейски земеделски фонд за 

развитие на селските райони – Европа инвестира в селските райони



ПИСМО ЗА ПРИОРИТЕТИ 
В РАЗВИТИЕТО НА СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ ”МЕСТНА ИНИЦИАТИВНА ГРУПА-ЛЯСКОВЕЦ-СТРАЖИЦА”

Име  на номинирания:Йорданка Денева Андреева

Сектор на представителство: култура
Моля  напишете приоритетите в работата на Местната инициативна група  като организация за развитие на територията
1.Да популяризира подхода ”Лидер”и ос 4 на ПРСР сред местната общност, фирми, НПО.
2.Да съдейства за придобиване на умения и компетенции в местната общност и нейните лидери за създаване и функциониране на МИГ.

3.С участие на общността, да проучи  местните ресурси на селската територия и създаде стратегия за интегрирано местно развитие както и план за действие, всичко стъпило на обективна оценка  на потенциала на територията.
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
· Опишете приоритетите в изпълнението на Стратегията за местно развитие  на МИГ .
-  Подобряване на техническата и социална инфраструктура за отдих, спорт и свободно време с цел насърчаване на туристическите дейности.
- Разнообразяване на възможностите за заетост на населението от региона.
- Укрепване на местната общност и съхраняване на традициите.

- Модернизация на земеделските стопанства .

- Повишаване на капацитета на човешкия фактор в територията.

- Развитието на МИГ в посока на ефикасно действаща управленческа структура.
- Повишаване активността на местата общност в процесите за развитие на територията

Как виждате своя принос в работата си в управлението на МИГ и СМР като представител на сектора, който ви е подкрепил:  Ще приложа:
· Познаване нормативната уредба читалищата и  НПО /ЗНЧ и ЗЮЛНЦ/;
· Опитът ми по проекти към МК;
· Познаване на дейностите , проблемите и приоритетите в работата на културните институции.
· Познаване на местните фолклорни традиции и дейностите свързани с тяхното запазване и приемственост.
Какви са очакванията Ви за Вашата бъдеща  работа в управителните и контролни органи на МИГ Лясковец-Стражица? 
-Да бъда полезна с работата си за укрепване на местната общност, запазване на традициите и тяхното популяризиране.

- Да обогатя знанията си в практическата работа по прилагане на стратегията за местно развитие.

- Да комуникирам с представители  на различни сектори и така да разширя мирогледа и капацитета си като цяло.

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
· Колко организации, фирми, граждани, представители на сектора/общността биха подкрепили Вашата  кандидатура?
Този документ е създаден в рамките на проект  №:431-2-03-47, Договор :РД-50-205/03.06.09г., Бенефициент по проекта: Община Лясковец, Партньори по проекта: Община Стражица, фирма”Прити 95”ООД, Сдружение”Развитие на гражданското общество”, финансиран по Програма за развитие на селските райони  за периода 2007-2013г., подкрепена от Европейския земеделски фонд за развитие на земеделието и селските райони. Отговорност за съдържанието на публикацията носи Община Лясковец и при никакви обстоятелства не може да се счита, че този документ отразява официално становище на Европейския съюз и Управляващия орган.
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