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Приложение № 2


ДОГОВОР


№ СМР-
Днес, ……….2014 г., в гр. Лясковец, се сключи настоящия договор между:

1. СНЦ „МИГ – Лясковец - Стражица, със адрес: гр. Лясковец, общ. Лясковец, обл. Велико Търново, ул. „Трети  март” № 1, ет. 2, вписано в регистъра на Великотърновски окръжен съд с Решение № 64 / 08.04.2010 г. по ф.д. № 14, БУЛСТАТ 175866893, представлявано от д-р Ивелина Хараламбиева Гецова - Председател на УС на СНЦ „МИГ – Лясковец – Стражица” и Анелия Найденова Иванова - счетоводител на СНЦ „МИГ – Лясковец – Стражица”, наричано за краткост  ВЪЗЛОЖИТЕЛ от една страна


и

2. ……………………………………, със седалище и адрес на управление: …………………..., общ. ………………………., обл. ……………………, ул. …………………………………………………., с ЕИК ………………., представлявано от …………………………………………………………………., наричано за наричано за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ, от друга страна, се сключи настоящия договор, като страните се споразумяха за следното 
Във връзка с прилагане на одобрен бюджет на СНЦ «МИГ – Лясковец - Стражица» по Мярка 4.3.1.(1) „Управление на местни инициативни групи, придобиване на умения и постигане на обществена активност на територията на МИГ, прилагащи стратегии за местно развитие”, със Заповед № РД-09-869/12.10.2011 г. на МЗХ , както и във връзка с прилагане на Мярка 41-Прилагане на стратегиите за местно развитие»  от Програма за развитие на селските райони за периода 2007-2013 година, подкрепена от Европейския земеделски фонд за развитие на земеделието и селските райони.

При спазване изискванията на  Наредба № 23 от 18 декември 2009г. за условията и реда за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по мярка „Прилагане на стратегиите за местно развитие”  и по мярка „Управление на местни инициативни групи, придобиване на умения и постигане на обществена активност на съответната територия за местните инициативни групи, прилагащи стратегии за местно развитие” от програмата развитие на селските райони за периода 2007 – 2013г.”, издадена от Министерство на земеделието и храните (Обн. ДВ. бр.1 от 5 Януари 2010г., изм. ДВ. бр.38 от 21 Май 2010г., изм. ДВ. бр.55 от 20 Юли 2010г., изм. ДВ. бр.5 от 14 Януари 2011г., изм. ДВ. бр.81 от 18 Октомври 2011г, изм. ДВ. бр.104 от 27 Декември 2011г , изм.  и  доп. ДВ. бр.24 от 12 Март 2013г )

и  при спазване изискванията на сключен договор  за безвъзмездна помощ по мярка 41 и 431-1№РД-50-140/13.10.2011 г., сключен между СНЦ „МИГ – Лясковец – Стражица”, Министерство на земеделието и храните, ДФ ”Земеделие” - разплащателна агенция,
І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА


Чл. 1. (1). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да извърши срещу определеното по-долу в договора възнаграждение, да предостави на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и в негова полза услуги по „Организиране и провеждане на обучения за членовете на екипа, УС и бенефициенти по Стратегията за местно развитие” в изпълнение на проекти по Мярка 4.3.1.(1) „Управление на местни инициативни групи, придобиване на умения и постигане на обществена активност на територията на МИГ, прилагащи стратегии за местно развитие” за  със Заповед №РД-09-869/12.10.2011 г. на МЗХ, както и във връзка с прилагане на Мярка 41-Прилагане на стратегиите за местно развитие»  от Програма за развитие на селските райони за периода 2007-2013 година, подкрепена от Европейския земеделски фонд за развитие на земеделието и селските райони.


(2). Услугите, посочени по-горе, ще включват провеждането от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ  следните обучения:
Обособена позиция 1: „Организиране и провеждане на обучение на МИГ територията”;

Обособена позиция 2: „Организиране на обучително пътуване в страната с цел обмяна на опит с друг МИГ от България”;

Обособена позиция 3: „Организиране на обучение за екипа на МИГ и бенефициенти с договори към МИГ на тема "Отчитане на проекти-авансови, междинни и  окончателни плащания";

Обособена позиция 4: Обучително пътуване в чужбина -посещение на МИГ в страна членка на ЕС (членове на УС и екипа - общо 13 броя) за обмяна на добри практики.


(3). Услугите, предмет на настоящия договор, ще бъдат предоставени на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в съответствие с установената професионална практика на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
ІІ. СРОК НА ДОГОВОРА


Чл. 2. (1). Настоящият договор влиза в сила от датата на подписването му от двете страни.


(2). Всяка договорена услуга от обособените позиции се изпълнява съгласно утвърден от двете страни индикативен график за планираните дейности, но не по-късно от 31.12.2014 г.


ІІІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Чл. 3. (1). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да получава пълна и изчерпателна информация по отношение на изпълнението на предмета на настоящия договор, без с това да се създават затруднения на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ при осъществяване на дейността му.


(2). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да предостави добросъвестно и своевременно на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ пълна и достоверна информация относно всички факти и обстоятелства, свързани с изпълнение на предмета на настоящия договор, както и допълнителни данни, необходимостта от които е възникнала по време на изпълнение на договора.


(3). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да не представя на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ неистински документи и/или документи с невярно съдържание, както и да не му предоставя невярна и/или непълна информация относно факти и обстоятелства, свързани с предмета на договора.


(4). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да предостави на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ пълна оперативна самостоятелност във връзка с изпълнението на предмета на този договор.


(5). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да заплати на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в срок договореното възнаграждение.


(6). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да пази пълна конфиденциалност по отношение на търговските тайни на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, станали му известни при и/или по повод изпълнението на този договор. 


(7). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да съдейства на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ за преодоляването на възникнали трудности и пречки в хода на работата по изпълнение на предмета на договора.

ІV. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ


Чл. 4. (1). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да получи възнаграждение от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, съгласно срока и условията на настоящия договор.


(2). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да изготви и представи необходимите материали за провеждане на обученията по чл. 1 от настоящия договор.


(3). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да предостави услугите по чл. 1, ал. 2 от договора с необходимото качество и професионализъм, като положи необходимата грижа за своевременното ми и точно изпълнение.


(4). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да предостави на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ консултантски услуги по организиране и провеждане на обученията, при съобразяване със заявените от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ параметри, в рамките на срока на настоящия договор.


(5). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да информира при необходимост, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за всички промени в нормативната уредба, които имат отношение към предмета на договора.


(6). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да уведомява ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ за хода на изпълнението на предмета на договора.


(7). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да осигури професионален екип за изпълнение на услугите по този договор.


(8). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да не разгласява по какъвто и да е начин информация, документи, информационни носители и други материали, свързани с дейността на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ или станала му известна във връзка или по повод на извършването на консултациите, с изключение на случаите, когато предоставянето на тази информация е необходима с оглед на изпълнението на предмета на настоящия договор. 


(9). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ си запазва правото на конфиденциалност по отношение на източниците на информация, необходима му за изпълнение на поетите с настоящия договор задължения.
V. ЦЕНА И НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ


Чл. 5. (1). За точното и качествено изпълнение на услугите, включени в предмета на настоящия договор, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ възнаграждение както следва:

            1. за обособена позиция 1: „Организиране и провеждане на обучение на МИГ територията” – …………………………………………………лв.


2. за обособена позиция 2: „Организиране на обучително пътуване в страната с цел обмяна на опит с друг МИГ от България” - ……………………………………………………………..лв.


3. за обособена позиция „Организиране на обучение за екипа на МИГ и бенефициенти с договори към МИГ на тема "Отчитане на проекти-авансови, междинни и  окончателни плащания" - ………………………………………………………………………..лв.


4. за обособена позиция  4: Обучително пътуване в чужбина -посещение на МИГ в страна членка на ЕС (членове на УС и екипа - общо 13 броя) за обмяна на добри практики -  ……………………………………………лв.


(2). Възнагражденията по настоящия договор са платими в срок от 7 работни дни след представяне от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ на надлежно оформена фактура за всяка обособена позиция по отделно и отчет за извършената работа.


(3). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ изплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължимото възнаграждение по банков път, по следната банкова сметка, посочена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ: 

Обслужваща банка: ………………………………….

IBAN:……………………….

BIC код: ……………………

Титуляр на сметката: ……………………………………….


VІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА. РАЗВАЛЯНЕ. ЗАБАВЕНО ПЛАЩАНЕ, НЕУСТОЙКИ.


Чл. 6. (1). Настоящият договор се прекратява, освен при общите предпоставки, предвидени в Закона за задълженията и договорите, и в следните хипотези: 


а). с изтичане на срока по чл. 2, ал. 2. от договора; 


б). по взаимно съгласие  на двете страни, изразено писмено;


в). други случаи, предвидени в настоящия договор.

 
(2). При виновно неизпълнение на поетите с настоящия договор задължения на която и да е от страните, изправната страна има правата по чл. 87 и сл. от Закона за задълженията и договорите да развали договора.


(3). В случай, че ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ прекрати договора без наличието на виновно поведение от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ преди приключването на работата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ по договора, както и в хипотезата на чл. 6, ал. 1, б. „б”, то ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ заплащане на стойността на извършените до датата на прекратяването дейности по изпълнение на предмета на договора.


(4). При обективна невъзможност за изпълнение на предмета на поръчката, договорът се разваля по право.


(5). При виновно неизпълнение на задълженията от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, той дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка в размер на 2% от стойността на договора.


VІІ. ЗАдължение за изключителност и конфиденциалност


Чл. 7. (1). ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да пази пълна конфиденциалност по отношение търговските тайни на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, станали му известни при и по повод изпълнението на този договор. 


(2). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да не търси услуги и съдействие от други физически и/или юридически лица, различни от ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ по въпроси, които са  пряко или косвено свързани с предмета на този договор, без съгласието на последния.  


(3). ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да пази пълна конфиденциалност по отношение търговските тайни на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, станали му известни при и по повод изпълнението на този договор.


(4). Всички разработки в изпълнение на този договор, независимо от формата, съдържанието и носителите им, остават интелектуална собственост на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. 
VІІІ. ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 8. (1). Всички уведомления, покани или съобщения между страните, изисквани или предвидени в настоящия договор или произтичащи от него или от закона, се извършват в писмен вид и се доставят лично, по факс, пратеник, куриер или се изпращат с препоръчана поща с обратна разписка на следните адреси:

Адрес на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ: 

гр. Лясковец, ул. „Трети март” № 1, ет. 2.     

Адрес на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ: 

…………………………………………………

(2). Извършената от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ работа и изпълнението на обученията в съответствие с предмета на настоящия договор, се удостоверяват с Протокол, подписан и от двете страни. 


(3). Всички допълнения и изменения по настоящия договор, могат да бъдат правени единствено с подписване на писмени споразумения между страните по него, превръщащи се в неразделна част от договора.


(4). За неуредени отношения по настоящия договор намират приложение разпоредбите на действащото българско  гражданско  законодателство.


Чл. 9. (1). Всеки спор относно съществуването и действието на настоящия договор, неговото нарушаване, включително и спорове относно действителността, тълкуването, прекратяването, изпълнението или неизпълнението му, ще се решава чрез споразумение между страните. В случай че не бъде постигнато съгласие, спорът ще се отнася пред компетентния български съд.


Чл. 10. (1). Нищожността на отделни текстове от този договор не влече нищожност на целия договор.


Неразделна част от настоящия договор представляват заданието за изпълнение на услугите, както и офертата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

Настоящият  договор се състави и подписа в два еднообразни екземпляра, по един за всяка от страните.
ВЪЗЛОЖИТЕЛ:





ИЗПЪЛНИТЕЛ:

     д-р Ивелина Гецова - 




 

Председател на УС 






на СНЦ „МИГ-Лясковец Стражица” 







Анелия Иванова –

Счетоводител на „МИГ - Лясковец - Стражица     



СДРУЖЕНИЕ ”МЕСТНА  ИНИЦИАТИВНА  ГРУПА


ЛЯСКОВЕЦ – СТРАЖИЦА”














Настоящият документ е разработен от екипа на СНЦ”МИГ-Лясковец-Стражица” по прилагане на Стратегия за местно развитие под 
№ 41-03-44/30.08.2010г.  и във връзка с изпълнение на договор за финансиране по мярка 41 и мярка 431-1 с №РД-50-140/13.10.2011г.


